
 

 

               

ROMÂNIA 
JUDEȚUL HUNEDOARA 

ORAŞUL GEOAGIU 

 

 

Calea Romanilor, nr. 141, 335400  

E-mail: primaria@geoagiu.ro   

Tel./Fax: 0254/248.880; 248.881     

Nr.   7994  / 03.10.2025 
 

A N U N Ț 

Orașul Geoagiu, cu sediul în orașul Geoagiu, Str. Calea Romanilor, nr. 141, jud. Hunedoara, 

organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 

1336/ 28.10.2022, respectând prevederile Ordonanței de Urgență nr. 156/2024, după cum urmează: 

 

DENUMIREA POSTULUI: Consilier gradul II 

NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant, 0,5 normă 

NIVELUL POSTULUI: funcție de execuție 

COMPARTIMENT/STRUCTURĂ: Clubului Sportiv Gloria Geoagiu al Orașului Geoagiu din subordinea 

Consiliului Local Geoagiu 

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore pe zi; 20 de ore pe săptămână 

PERIOADA: nedeterminată 

 

Condiţiile generale de participare sunt cele prevăzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru 

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii 

generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022: 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra 

autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii 

justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea 

funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 
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g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 

funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea 

infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a 

exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 

minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului 

Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) 

lit. h). 

 

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcţiei contractuale 

stabilite pe baza atribuțiilor corespunzătoare postului sunt: 

-Studii:  studiii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv, studii superioare de lungă durată 

absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă; 

-Cunoștințe de operare calculator, nivel mediu, dovedite cu atestat sau certificat de absolvire, foaia matricolă 

din perioada studiilor universitare. 

-Vechime în specialitatea studiilor: 1 an 

Pentru înscrierea la concurs candidații vor depune un dosar care va conține următoarele documente: 

 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru 

privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 

termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 

caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate 

de autoritatea sau instituția publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute 

la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care 

au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea 

Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu 

modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate 

sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct 

cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care 

presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european. 

 

 

 



 

 

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL 

INSTITUTIEI: 

 

Nr. 

crt. 
Activităţi 

Data 

1. 
Publicarea anuntului  03.10.2025 

2. 
Data limita pentru depunerea dosarelor de 

participare la concurs la adresa: 

Orașul Geoagiu, cu sediul în orașul Geoagiu, 

Str. Calea Romanilor, nr.141, jud. Hunedoara 

17.10.2025, ora 15.00 

3. Selecţia dosarelor de către membrii comisiei 

de concurs 

21.10.2025, ora 10.00 

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor 
22.10.2025, ora 10.00 

5. 
Depunerea contestaţiilor privind 

rezultatele selecţiei  dosarelor 

23.10.2025, ora 10.00 

6. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
24.10.2025, ora 10.00 

7. Susţinerea probei scrise 27.10.2025, ora 10.00 

8. Afişarea rezultatului probei scrise 
27.10.2025, ora 15.00 

9. 
Depunerea contestaţiilor privind 

rezultatele probei scrise  

28.10.2025, ora 12.00 

10. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
28.10.2025, ora 15.00 

11. Susţinerea interviului 
29.10.2025, ora 10.00 

12. Comunicarea rezultatelor după susţinerea 

interviului 

29.10.2025, ora 15.00 

13. Depunerea contestaţiilor privind rezultatul 

interviului 

30.10.2025, ora 12.00 

14. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
30.10.2025, ora 15.00 

15. Afişarea rezultatului final al concursului 
30.10.2025, ora 16.00 

 
Bibliografie și tematică pentru ocuparea postului contractual vacant de Consilier grad II 

 
1. Constituţia României, republicată, cu modificările și completările ulterioare; Tematică: Drepturile, 

libertățile și îndatoririle fundamentale. Autorități publice  

2. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare; Tematică: 

Partea VI , Titlul III- Capitolul I , III și IV  

3. Ordonanța nr. 137 / 2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, cu 

modificările și completările ulterioare; Tematică: CAP. I Principii și definiții; CAP.II. Dispoziții speciale  

4. Legea nr. 202 / 2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbat, cu modificările și 

completările ulterioare; Tematică: Integral 5. LEGEA nr. 69/2000 privind educația fizică și sportul, cu 

modificările și completările ulterioare.  



 

 

6. HGR nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere în aplicare a dispozițiilor Legii 

educației fizice și sportului nr. 69/2000  

7. HGR nr. 1.447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru activitatea sportivă, cu modificările 

și completările ulterioare  

 

Informații suplimentare se pot obține de la sediul institutiei, de pe website: www.geoagiu.ro, 

persoană de contact: Poroșnicu Amalia Maria, functia consilier superior, avand numarul de telefon 

0254.248.880, int. 110. 

 

 

 

              ATRIBUȚIILE POSTULUI  

 

a) asigură punerea în executare a hotărârilor Comitetului Director și a Hotărârilor Consiliului Local;  

b) organizează și conduce activitatea clubului și răspunde de îndeplinirea obiectivelor stabilite;  

c) răspunde de aplicarea Regulamentului de Organizare și Funcționare și a Regulamentul de Ordine 

Interioară ale clubului și asigură respectarea acestuia de către personalul salariat;  

d) reprezintă personal sau prin delegat clubul în relațiile cu organismele interne și internaționale, cu 

celelalte instituții publice sau private, precum și cu persoanele fizice și juridice, române sau străine;  

e) coordonează activitatea desfășurată în cadrul secțiilor pe ramuri sportive din structura clubului, 

precum și a antrenorilor, în vederea realizării scopului și obiectivelor clubului;  

f) propune spre aprobare Comitetului Director transferurile și împrumuturile de jucători precum și 

suma la care urmează să se facă transferurile și împrumuturile;  

g) numește și eliberează din funcție personalul Clubului , în condițiile legii;  

h) controlează activitatea personalului și aplică sancțiunile disciplinare sau recompensele 

corespunzătoare, în condițiile legii;  

i) dispune măsuri pentru promovarea spiritului de fair-play și pentru combaterea și prevenirea violenței 

și dopajului în activitatea clubului;  

j) întocmește proiectul bugetului propriu al Clubului și contul de încheiere al exercițiului bugetar, pe 

care le supune avizării Comitetului Director;  

k) angajează, lichidează și ordonanțează cheltuielile bugetului clubului;  

l) elaborează proiectele rapoartelor generale privind activitatea Clubului Sportiv al Orașului Geoagiu 

și stadiul implementării strategiilor pe care le prezintă spre avizare Comitetului Director;  

m) prezintă informări la cererea Consiliului Local al Orașului Geoagiu sau a Primarului;  

n) realizează și propune proiecte Consiliului Local al Orașului Geoagiu si Primarului care au ca scop 

îmbunătățirea activității Clubului Sportiv al Orașului Geoagiu ;  

o) asigură instruirea personalului de specialitate;  

p) îndeplinește orice alte atribuții stabilite prin lege, prin Hotărârii ale Consiliului local , Dispoziții ale 

Primarului sau prin Hotărâri ale Comitetului Director .  

2) Colaborează permanent cu instituțiile publice si organizațiile societății civile din ramuri sportive 

care se regăsesc in secțiile Clubului;  

3) Întocmește si transmite lunar, trimestrial, semestrial si anual situații statistice;  

4) Asigura rezolvarea in termen si cu respectarea legislație in vigoare a cererilor, a sesizărilor, si a 

adreselor făcute de cetățenii orașului si instituțiile colaboratoare cu privire la activitatea clubului și 

administrarea patrimoniul;  

5) Păstrează confidențialitatea in legătura cu faptele, informațiile sau documentele de care ia cunoștința 

in exercitarea funcţiei,  

6) Îndeplinește orice alte atribuții prevăzute de reglementările legale în vigoare in domeniul său de 

activitate,  

7) Îndeplinește atribuțiile legale privind sănătatea și securitatea în muncă.  

8) Îndeplinește atribuțiile legale privind situațiile de urgenta.  

9) Soluționează în termenul legal si în limita competentelor care îi revin prin Regulamentul de 

Organizare si Funcționare alte sarcini, încredințate de conducătorii ierarhici. 

 



 

 

Anexa nr. 2 cf. H.G. nr.1336/2022 

 
Formular de înscriere 

 
Autoritatea sau instituția publică: 

 
Funcția solicitată: 
Data organizării concursului, proba scrisă și/sau proba practică, după caz: 

 
Numele și prenumele candidatului: 
Datele de contact ale candidatului (Se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs.): 
Adresa: 
E-mail: 
Telefon: 
Persoane de contact pentru recomandări: 
 

Numele și prenumele Instituția Funcția Numărul de telefon 

    

 
Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate. 
Menționez că am luat cunoștință de condițiile de desfășurare a concursului. 
 

Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 și 11 și art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al 
Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce 
privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a 
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), în ceea ce privește consimțământul 
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele: 
Îmi exprim consimțământul           [    ] 
Nu îmi exprim consimțământul       [    ] 
cu privire la transmiterea informațiilor și documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare 
îndeplinirii atribuțiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluționare a contestațiilor 
și ale secretarului, în format electronic. 
 
Îmi exprim consimțământul           [    ] 
Nu îmi exprim consimțământul       [    ] 

ca instituția organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condițiile legii certificatul de 
integritate comportamentală pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de 
învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și din orice entitate publică sau privată a cărei 
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte 
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei 
persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat prin prezentul formular. 
 
Îmi exprim consimțământul           [    ] 
Nu îmi exprim consimțământul       [    ] 
ca instituția organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condițiile legii extrasul de pe 
cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat 
prin prezentul formular. 
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Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancțiune 
disciplinară/mi s-a aplicat sancțiunea disciplinară .................................. 
 

Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în 
declarații, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate. 
 

 
 
            Data:         Semnătura: 
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